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FEMALE LEADERSHIP
KOMPAKT

Frauen fihren anders, Manner auch und das ist gut so. In Sachen fachlicher Kompetenz
stehen Frauen Mannern schon lange in nichts mehr nach. Frauen und Manner unterscheiden
sich in ihrer Art zu fiihren vor allen im Management von Komplexitat, Innovation und im
Veranderungsmanagement. Frauen verfligen Uber zahlreiche Starken und spezielle
Qualitaten, die sie in jedem Fuhrungsalltag gewinnbringend einbringen kdnnen.

Nehmen Sie sich eine Auszeit von 5 Tagen im Sommer und entdecken Sie mit uns das
Potenzial und ihre Kreativitat neu, die in lhnen als weibliche Fihrungskraft stecken.

lhr Nutzen:

e Sie entdecken die Starken, Chancen und Méglichkeiten lhrer weiblichen Fihrung und
setzen diese gewinnbringend fir Ihr Unternehmen ein.

e Sie entwickeln lhre grundlegenden Fuhrungsfahigkeiten weiter, wie lhre Prasenz,
Konzentration, Entscheidungsfahigkeit, Selbstreflexion, Rollenflexibilitdt, Empathie,
Kreativitat und |hre Intuition.

e Sie erkennen lhre Starken in der Kommunikations- und Empathiefahigkeit und nutzen
diese in der Mitarbeiterfihrung, im Generationen- sowie im Netzwerkmanagement.

e Sie entdecken und nutzen |hr volles Potenzial an Wissen, Konnen, Souveranitat und
Wirksamkeit und setzen auf lhre Kreativitat und Kooperationen.

e Sie erhalten konkrete Umsetzungsstrategien und Tools flr lhren individuellen
Flhrungsalltag.

Zielgruppe:  Geschaftsflhrerinnen, Fuhrungskrafte, Personalverantwortliche, Projekt- und
Teamleiterinnen
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Flhrungsstile - Frauen fihren anders, Manner auch!

Erfolgsfaktoren weiblicher Fihrungskrafte

Selbstwahrnehmung, Potenzialerkennung und Reflexion des eigenen Fuhrungsverhaltens
Positionierung, Prasenz und Wirkung

Mindset und Selbstflihrung mit Zielen

Netzwerk und Kooperationsmanagement

Female Leadership in der Praxis: konkrete Umsetzungsstrategien fir den individuellen
Flhrungsalltag

e Geh-sprache, Achtsamkeits- und Entspannungsiibungen

Dauer: 5 Seminartage, 40 Unterrichtseinheiten

Zeit: Mo — Fr, 09:00 — 18:00

Termin: 11.7.2022 - 15.7.2022

Teilnehmeranzahl: 8-12

Vorauss. Seminarort: Der Klugbauer, 8563 St. Stefan

Preis: € 2.400,- (inkl. 4x Nachtigung, Vollpension, Seminarpauschale,

Anreise Mo, Abreise Fr)

lhre Referentinnen:

Bei diesem Lehrgang werden Sie von zwei erfahrenen Unternehmensberaterinnen, Trainerinnen und
Coaches begleitet. Beide bringen langjahrige Erfahrung in der Personal- und Organisationsentwicklung
mit;

Romana Sindler Mag. Karin Wiedner, MBA

Expertin fir Personalentwicklung, Vertrieb- und
Verkaufstraining und Unternehmenskultur. Der klare
Fokus ist die Starkung der Resilienz der Mitarbeiter
und Etablierung eines achtsamen Fuhrungsstils im
Unternehmen. Uber 15 Jahre in der HR-
Dienstleistung in den unterschiedlichsten
Aufgabengebieten wie Fihrung, Training oder
Projektentwicklung tatig.

Expertin fur Bildungsmanagement und Organisations-
entwicklung, Training, Systemisches Coaching, Beratung
und Achtsamkeit. Seit Uber 20 Jahren in der
Erwachsenenbildung tatig in den unterschiedlichsten
Aufgabengebieten, wie Fihrung, Training,
(internationales) Projektmanagement, Personal-
entwicklung und Konzeptionierung. Karin Wiedner eréffnet
zudem als Fotografin neue Sichtweisen.

Infos, Details und Anmeldung unter willkommen@komplexitaetsmanager.at



